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ANUNȚ 
  
  
 În conformitate cu prevederile H.G. nr. 1.336 din 8 octombrie 2022 pentru aprobarea 
Regulamentului-cadru privind organizarea și dezvoltarea carierei personalului contractual din 
sectorul bugetar plătit din fonduri publice și Ordonanța de urgență nr. 34 din 12 mai 2023 privind 
unele măsuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum și modificarea și completarea unor 
acte normative, SPITALUL ORĂŞENESC TG. BUJOR organizează concurs în perioada 
28.12.2023 – 31.01.2024 pentru ocuparea unui număr de 3 posturi, pe perioadă nedeterminată, de 
muncitori, posturi contractuale, în cadrul compartimentului Întreținere Clădiri și Instalații, după 
cum urmează: 

1) muncitor calificat – instalator încălzire centrală și gaze/fochist; 
2) muncitor calificat – instalator apă-canal; 
3) muncitor calificat – zugrav-vopsitor. 

Nu solicităm vechime în specialitate. 
 
Condiții specifice de participare la concurs: 
a) are cetăţenia română sau cetăţenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la 
Acordul privind Spaţiul Economic European (SEE) sau cetăţenia Confederaţiei Elveţiene; 
b) cunoaşte limba română, scris şi vorbit; 
c) are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003– Codul muncii, 
republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 
d) are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza 
adeverinţei medicale eliberate de medicul de familie sau de unităţile sanitare abilitate; 
e) îndeplineşte condiţiile de studii, de vechime în specialitate şi, după caz, alte condiţii specifice 
potrivit cerinţelor postului scos la concurs; 
f) nu a fost condamnată definitiv pentru săvârşirea unei infracţiuni contra securităţii naţionale, 
contra autorităţii, contra umanităţii, infracţiuni de corupţie sau de serviciu, infracţiuni de fals ori 
contra înfăptuirii justiţiei, infracţiuni săvârşite cu intenţie care ar face o persoană candidată la post 
incompatibilă cu exercitarea funcţiei contractuale pentru care candidează, cu excepţia situaţiei în 
care a intervenit reabilitarea; 
g) nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de a ocupa 
funcţia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfăşura activitatea de care s-a folosit pentru 
săvârşirea infracţiunii sau faţă de aceasta nu s-a luat măsura de siguranţă a interzicerii ocupării unei 
funcţii sau a exercitării unei profesii; 
h) nu a comis infracţiunile prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul 
naţional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a unor 
persoane sau asupra minorilor, precum şi pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea 
şi funcţionarea Sistemului Naţional de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru 
domeniile prevăzute la art. 35 alin. (1) lit. h). 
 
 



 
Conditii specifice de participare la concurs: 
Pentru postul de muncitor calificat – instalator încălzire centrală și gaze/fochist: 
Studii: generale/medii; 
Certificat de calificare în meseria de instalator încălzire centrală și gaze sau fochist clasă C; 
Autorizaţie ISCIR în termen de valabilitate, pentru cazane de medie și/sau joasă presiune. 
Pentru postul de muncitor calificat – instalator apă-canal: 
Studii: generale/medii; 
Certificat de calificare în meseria de instalator apă-canal. 
Pentru postul de muncitor calificat zugrav-vopsitor: 
Studii: generale/medii; 
Certificat de calificare în meseria de zugrav-vopsitor. 
 
 În vederea participării la concurs, cei interesați vor depune dosarul de concurs în termen de 10 
zile lucrătoare de la data afisării prezentului anunț, la serviciul R.U.N.O.S. al Spitalului Orășenesc 
Tg. Bujor, situat în Orașul Tg. Bujor, str. General Eremia Grigorescu, nr. 97, județul Galați de la 
data de 28.12.2023, ora 10,30 până la data de 12.01.2024 ora 14,00, dosar care trebuie să cuprindă 
următoarele acte: 
a) formular de înscriere la concurs (formularul se găsește la serviciul RUNOS); 
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, aflate în 
termen de valabilitate; 
c) copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, 
după caz; 
d) copiile documentelor care atestă nivelul studiilor și ale altor acte care atestă efectuarea unor 
specializări, precum și copiile documentelor care atestă îndeplinirea condițiilor specifice ale 
postului solicitate de autoritatea sau instituția publică; 
e) copia carnetului de muncă, a adeverinței eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să 
ateste vechimea în muncă și în specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului; 
f) certificat de cazier judiciar sau, după caz, extrasul de pe cazier judiciar; 
g) adeverință medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de către medicul 
de familie al candidatului sau de către unitățile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulării 
concursului; 
h) certificatul de integritate comportamentală din care să reiasă că nu s-au comis infracțiuni 
prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul național automatizat cu privire 
la persoanele care au comis infracțiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, 
precum și pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea și funcționarea Sistemului 
Național de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru candidații înscriși pentru 
posturile din cadrul sistemului de învățământ, sănătate sau protecție socială, precum și orice entitate 
publică sau privată a cărei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane în vârstă, 
persoane cu dizabilități sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea 
fizică sau evaluarea psihlogică a unei persoane; 
i) curriculum vitae, model comun european. 
j) copie după certificatul de naștere. 
 
 În cazul în care candidatul depune o declarație pe proprie răspundere că nu are antecedente 
penale, și este declarat admis la selecția dosarelor, acesta are obligația de a completa dosarul de 
concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai târziu până la data desfășurării primei probe a 
concursului. 
 La depunerea dosarului, candidatul va prezenta pentru certificare pe lângă copii, documentele 
originale. 
  
 Relații suplimentare privind condițiile de participare la concurs, actele necesare înscrierii, se pot 
obține la sediul Spitalului Orășenesc Tg. Bujor unde aceste date sunt afișate, precum și la serviciul 
RUNOS, sau la numărul de telefon 0236 340 577. 
 
 



CALENDARUL DE DESFĂŞURARE A CONCURSULUI 
 28.12.2023, ora 10,30 – publicarea prezentului anunţ şi a metodologiei de concurs la avizierul 
Spitalului Orăşenesc Tg. Bujor şi pe site-ul unităţii www.spitaltgbujor.ro și pe portalul 
posturi.gov.ro; 
 28.12.2023 – 12.01.2024, ora 14,00 – perioada de depunere a dosarelor pentru înscrierea 
candidaţilor la concurs; 
 15.01.2024, ora 10.30 – selecţia dosarelor şi afişarea listei cu rezultatul verificării dosarelor de 
înscriere la sediul spitalului; 
 16.01.2024, până la ora 10.30 – depunerea eventualelor contestaţii privind rezultatele verificării 
dosarelor; 
 17.01.2024, ora 10.30 – soluţionarea contestaţiilor şi afişarea listei cu rezultatul final al 
verificării dosarelor de înscriere, la sediul spitalului; 
 23.01.2024, ora 10.30 – susţinerea probei scrise; 
 23.01.2024, ora 14.00 – afişarea rezultatelor la proba scrisă la sediul spitalului; 
 25.01.2024, până la ora 14.00 – depunerea eventualelor contestaţii privind rezultatele probei 
scrise; 
 26.01.2024, ora 14.00 – afişarea rezultatelor la proba scrisă după soluţionarea contestaţiilor, la 
sediul spitalului; 
 29.01.2024, ora 10.30 - susţinerea probei interviu; 
 29.01.2024, ora 14.00 – afişarea rezultatelor la interviu la sediul spitalului; 
 30.01.2024, până la ora 14.00 – depunerea eventualelor contestaţii privind rezultatele probei 
interviu; 
 31.01.2024, ora 14.00 – afişarea la sediul spitalului a rezultatelor finale după soluţionarea 
eventualelor contestaţii la proba interviu şi finalizarea concursului. 
 
 METODOLOGIA DE DESFĂŞURARE A CONCURSULUI 
Concursul constă în susținerea următoarelor probe: 
1. Probă scrisă tip grilă, eliminatorie; 
2. Proba interviu. 
Sunt declaraţi admişi la probele eliminatorii (proba scrisă şi interviu) candidaţii care au obţinut 
minim 50 de puncte la fiecare probă. 
Se pot prezenta la următoarea etapă numai candidații declarați admiși la etapa precedentă. 
Pentru proba scrisă și interviu sunt declarați admiși candidații care au obținut minim 50 de puncte la 
fiecare probă. 
 
BIBLIOGRAFIA: 
Pentru postul de muncitor calificat - instalator încălzire centrală și gaze/fochist: 
1. Curs specializare fochist la cazane de apă caldă și cazane de joasă presiune conform Manualului 
fochistului – ediţii 1996-2001; 
2. Prescripţie tehnică ISCIR din 12 aprilie 2010 “Cazane de abur, cazane apa fierbinte, 
supraîncălzitoare şi economizoare independente“ –PT C 1-2010; 
3. Legea nr. 319/14 iulie 2006 a securităţii şi sănătăţii în muncă, actualizată; 
4. Legea nr. 307 din 12 iulie 2006 privind apărarea împotriva incendiilor, actualizată. 
  
Pentru postul de muncitor calificat - instalator apă canal: 
1. Instalații tehnico-sanitare și de gaze – Autori Ștefan Vintilă, Gheorghe Constantinescu; 
2. Reglementărea tehnică din 15 noiembrie 2022 ”Normativ privind proiectarea, execuţia şi 
exploatarea instalaţiilor sanitare aferente clădirilor”, indicativ I9-2022; 
3. Legea nr. 319/14 iulie 2006 a securităţii şi sănătăţii în muncă, actualizată; 
4. Legea nr. 307 din 12 iulie 2006 privind apărarea împotriva incendiilor, actualizată. 
 
Pentru ocuparea postului de muncitor  zugrav-vopsitor: 
1. Cartea zugravului și vopsitorului, Autor ing. C.Tsicura  
2. Legea nr. 319/14 iulie 2006 a securităţii şi sănătăţii în muncă, actualizată; 
3. Legea nr. 307 din 12 iulie 2006 privind apărarea împotriva incendiilor, actualizată. 
 


