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ANUNT EXAMEN PROMOVARE

ln conformitate cu prevederile Hotirire nr. 1.336 din 28 octombrie 2022
pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea 9i dezvoltarea carierel personalului contractual
dln sectorul bugetar plttit din fonduri publice 9i OMS nr, L47012011, Spitalul Or{penesc Tg. BuJor organizeazi
examen in vederea promovirii pentru urmitoarele funclli:

1. din funcfia de Consiller Juridic I (S) in funclia de Consilier Juridic tA (S);

2, din functia de Economist ll (S) in functia de Economist I (S).

3. din funclia de Economist ll (S) in functia de Economist I (S).

4, din functia de Muncitor - Bucitar lV (M) in funcfia de Muncitor - Bucitar lll (M)

Conditiile de participare:
La examenul de promovare pot participa angajalii Spitalului Ordgenesc Tg. Bujor care tndeplinesc

urmdtoarele condilii de paticipare:
a) Condifiile de studiigivechime conform OMS nr. t470l20tL:

1. Pentru funcfia Consilier Juridic I A (S):

- diplomd de licenld
- minim 6 ani 9i 6 luni vechime in specialitate

2. Pentru funclia Economist I (S):

- diplomd de licenlS
- minim 3 ani gi 6 luni vechime in specialitate

3. Pentru funclia Economist t (S):

- diplomd de licentd
- minim 3 ani gi 6 luni vechime in specialitate

4. Pentru funclia Muncitor - Bucitar lll (M):
- Diplomd studiiMedii

minim 3 anivechime in specialitate
b) Si fi obtinut calificativul FOARTE BINE la evaluarea performantelor profesionale individuale cel pulin

de doui oriin ultimii trei ani;
c) Sd depund cerere de inscriere la examenul de promovare aprobatd de manager;
d) Si anexeze copie dupi actul de identitate.

Dosarele de concurs se depun p6nd pe data de 23.OO 2023|a sediul Spitalului Ordgenesc Tg. Bujor.

Modalitatea de desfigurare a concursului:
Examenul de promovare va avea loc pe data de 28.06.2023 ora 10.00 la sediul Spitalului OrSgenesc Tg.

Bujor.
Examenul de promovare constd in susfinerea unei probe scrise din bibliografia datd.
in evaluarea lucrdrilor se vor utiliza criteriile prevdzute de art. 69 din Hotdr6re nr. 1.336 din 28 octombrie

2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea gi dezvoltarea carierei personalului contractual
din sectorul bugetar plStit din fonduri publice, 9i anume:

ln cadrul examenului de promovare fiecare membru al comisiei de examinare noteazd lucrarea elaboratf,
de candidat cu un punctaj maxim de 100 de puncte, pe baza urmdtoarelor criterii:

a) cunogtinte teoretice necesare functiei evaluate;
b) abilitdtidecomunicare;
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c) capacitate de sintezd;
d) complexitate, initiativ6, creativitate.

Comisia de examinare stabilegte ponderea din nota finald a fiecdrui criteriu de mai sus.

Rezultatele examenului de promovare se vor afiga la sediul unit6|iiin termen de doud zile lucrdtoare de

la data suslinerii acestuia.

Candidafii nemullumifi de rezultatul obfinut, pot depune contestafie in termen de o zi lucrdtoare de la
data afigirii rezultatelor, sub sanctiunea deciderii din acest drept.

Bibliografie:
1. Consilier Ju.ridlc I A

a) Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sdndtdlii - Titlul Vll Spitalele;
b) Legea nr.53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificdrile gicompletirile ulterioare;
c) Legea nr. 54412001 privind liberul acces la informafiile de interes public, cu modificdrile gi

completdrile ulterioare;
d) Legea nr.98l2Ot6 privind achiziliile publice, cu modificirile gicompletdrile ulterioare;
e) Hotdrdrea Guvernului nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a

prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizifie publicS/acordului-cadru din Legea nr.
98(2OLG privind achizitiile publice, cu modificdrile gicompletirile ulterioare;
f) Lege-Cadru nr. 153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului pldtit din fonduri publice;
g) Regulament-Cadru din 29 martie 2018 privind stabilirea locurilor de muncd, a categoriilor de personal,

a mdrimii concrete a sporului pentru conditii de muncd prevdzut ln anexa nr. ll la Legea-cadru nr,

!5312077 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, precum gi a conditiilor de acordare a

acestuia, pentru familia ocupationald de functii bugetare "Sdndtate gi asistentd sociald"
2. Economist I

a) Legea nr. 9512006 privind reforma in domeniulsdndtdlii-TitlulVll Spitalele;
b) OMFP nr, L9L7l2O05 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea gi conducerea

contabilitilii institutiilor publice, Planul de conturi pentru institutiile publice gi instructiunile de

aplicare a acestuia;
c) OMS nr. 4L4|2OOO pentru aprobarea reglementdrilor contabile specifice domeniului sanitar;
d) Legea contabilitdtii nr, 821L99L, republicat6;
e) LEGE-CADRU nr. 153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului pldtit din fonduri publice;

f) Legea nr.98l2OL6 privind achiziliile publice, cu modificirile gicompletdrile ulterioare;
g) Hotdrdrea Guvernului nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a

prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizifie publicS/acordului-cadru din Legea nr.
98l2OL6 privind achiziliile publice, cu modificirile gicompletdrile ulterioare;

3. Muncltor-Bucitarlll
a) Cartea <Bazele practice ale nutriliei omului bolnav in spital gi ambulatoriu> - Mincu lulian, Mogog
Viorel T. (Capitolul 18 - Gastrotehnie, Capitolul 20 - Relete de preparare culinard dieteticd a alimentelor)
b) H.G. nr. 924/2005 privind aprobarea Regulilor generale pentru igiena produselor alimentare
c) Ordinul Ministerului Sdndtdlii nr.976/L998 pentru aprobarea Normelor de igiena privind productia,
prelucrarea, depozitarea, pestrarea, transportul gi desfacerea alimentelor
d) Ordinul Ministerului Sindtilii nr,1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea
degeurilor rezultate din activitdli medicale gi a Metodologieide culegere a datelor pentru baza nalionald
de date privind degeurile rezultate din activitili medicale
e) Legea nr. L32{2OLO privind colectarea selectivd a degeurilorin instituliile publice

0 Legea nr. 3LglzOOO a securitdtii 9i sdndtilii tn muncd - Capitolul lV Obligafiile lucrdtorilor

Notd: Legislalia vafi studiatd tnformd actualizatd, cu toate modificdrile Si completdrile ulterioare.

Relaliisuplimentare: Biroul RUNOS, telefon 0236.340577 int. 16 9i la sediul unit5fii.


